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山东农业大学党委组织部通知
山农大党组通字〔2023〕12 号

各基层党委、直属党总支：

2022 年，学校各基层党委（直属党总支，下同）书记紧紧围

绕基层党建工作重点、难点、堵点问题，积极探索实践，及时总

结提升经验做法，不断破解影响和制约基层党建工作的突出矛盾

和问题，形成了一批突破项目成果，有力推动了学校基层党建工

作质量提升。

根据突破项目实施要求，学校组织对 25 个基层党委书记抓

党建突破项目成果进行了评选，确定了 8 个项目为“优秀”等次，

现予以公布（名单详见附件）。

各基层党委书记要认真学习借鉴优秀成果，以抓党建突破项

目为契机，针对本单位基层党建工作中存在的问题困难和短板弱

项，强化问题导向、目标导向和结果导向，找准切入点，持续深

入抓党建、解难题、促发展，切实为一流农业大学建设提供坚强

政治保证和组织保证。

附件：2022 年度基层党委书记抓党建突破项目优秀项目

党委组织部

2023 年 3 月 31 日
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附件

农学院党委：创新教师支部“双建双带、双融双创”党建模式，

推动党建与业务融合发展

资环学院党委：党建与业务深度融合实现路径探究

动科学院党委：党建引领产教融合促进耕读教育的探索与实践

公管学院党委：高校党建示范创建和质量创优工作研究——以公

共管理学院标杆党支部创建为例

信息学院党委：高校基层党建工作品牌化建设的实践探索——以

信息学院党支部“精品工程”为例

马克思主义学院党委：思政课改革创新视域下党史学习教育常态

化长效化的“赋能”进路

校直机关党委：学校机关党建与业务工作融合互促路径探索

离退休干部党委：离退休党员助力乡村振兴“1+2+4”精准模式

的创建与实践


